Приложение № 1 к постановлению администрации ЗАТО Шиханы    от _23.01.2012_ № _34___
ПЛАН 
мероприятий по формированию и подготовке резерва управленческих кадров в администрации ЗАТО Шиханы на 2012-2013 годы

	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Исполнитель

	1
	2
	3
	4

	1. Нормативно-правовое обеспечение

	1.1.
	О порядке формирования  резерва управленческих кадров в администрации ЗАТО Шиханы
	январь 2012 г.
	руководитель аппарата администрации,

комиссия по формированию резерва управленческих кадров, 

комитет организационно-правовой и кадровой работы

	1.2. 
	Об утверждении состава резерва управленческих кадров
	январь 2012 г. 
	комиссия по формированию резерва управленческих кадров

	1.3. 
	О работе по организации подготовки, проводимой с гражданами, включенными в резерв управленческих кадров
	постоянно
	комиссия по формированию резерва управленческих кадров, 

комитет организационно-правовой и кадровой работы

	2. Формирование и развитие системы управления резервом управленческих кадров

	2.1.
	Организация отбора кандидатов на включение в резерв управленческих кадров
	По решению комиссии
	комиссия по формированию резерва управленческих кадров

	2.2.
	Рассмотрение результатов  отбора и принятие решения о включении в резерв управленческих кадров
	По решению комиссии
	комиссия по формированию резерва управленческих кадров

	2.3.
	Создание и ведение базы данных граждан, включенных в  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_173"  резерв   управленческих   кадров 
	Постоянно
	сектор муниципальной и кадровой работы

	3. Развитие  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_187"  резерва   управленческих   кадров

	3.1
	Организация профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации, семинаров, тренингов, предусмотренных индивидуальными планами развития граждан, включенных в  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_190"  резерв   управленческих  кадров  
	2012 – 2013гг.
	руководитель аппарата, 
сектор муниципальной и кадровой работы 

	3.2
	Организация стажировок граждан, включенных в  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_193"  резерв   управленческих   кадров 
	2012 – 2013г.
	руководитель аппарата, 
комитет организационно-правовой и кадровой работы,

сектор муниципальной и кадровой работы 

	4. Использование и поддержка  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_196"  резерва   управленческих  кадров

	4.1
	Рассмотрение кандидатур из  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_199"  резерва   управленческих   кадров  администрации ЗАТО Шиханы для принятия решения о рекомендациях по назначению на соответствующие должности
	постоянно
	комиссия по  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_202"  формированию   резерва   управленческих   кадров 

	4.2
	Привлечение граждан, включенных в  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_206"  резерв   управленческих   кадров  к участию в разработке и реализации социально значимых для городского округа ЗАТО Шиханы проектов и  программ 
	По мере необходимости
	комиссия по  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_210"  формированию   резерва   управленческих   кадров , 
комитет организационно-правовой и кадровой работы   

	4.3
	Рассмотрение результатов пребывания в  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_214"  резерве   управленческих   кадров  администрации  для принятия решения о дальнейшем пребывании в  резерве   управленческих   кадров 
	ежегодно в конце года
	Комиссия по  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_220"  формированию   резерва   управленческих   кадров 

	5. Информационное и методическое обеспечение  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_224" 

	5.1
	Взаимодействие со средствами массовой информации ЗАТО Шиханы по вопросам формирования и подготовки резерва управленческих кадров 
	постоянно
	комиссия по  HYPERLINK "http://hghltd.yandex.net/yandbtm?fmode=envelope&url=http%3A%2F%2Fwww.myskiadmin.ru%2Fattachments%2F1898_21-n_s_pril.doc&lr=194&text=%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%BC%D0%BC%D0%B0%20%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D1%85%20%D0%BA%D0%B0%D0%B4%D1%80%D0%BE%D0%B2&l10n=ru&mime=doc&sign=0855435e910c1b77a554a8ccb1e5fe2f&keyno=0" \l "YANDEX_226"  формированию   резерва   управленческих   кадров, руководитель аппарата администрации   

	5.2
	Размещение информации о формировании кадрового резерва  на официальном сайте администрации ЗАТО Шиханы
	постоянно
	сектор муниципальной и кадровой  работы, 
отдел организационной работы, информации и общественных отношений

	5.3.
	Подготовка предложений по совершенствованию работы по формированию и подготовке резерва управленческих кадров
	по мере необходимости
	комиссия по  кадров  управленческих   резерва   формированию 


